
テレビでもおなじみの“カリスマ経営者”である
㈱アキダイ代表 秋葉氏をお招きし、独自の
経営戦略をもとに困難を乗り越えた体験談
や店づくり、接客の工夫、社員とのコミュニケー
ションのあり方等、秋葉社長が大切にしてきた
「現場力」「実践力」「人間力」について講演
いただき経営のヒントとしていただきました。
また、富士通からは地域DXに関する取り組みを紹介させていただきました。
秋葉社長いつものエプロン姿決まってますね！

【特別講演】
“現場発”経営革新術～アキダイ流成長の方程式～
講師：㈱アキダイ 代表取締役社長 秋葉 弘道氏

【情報提供】
富士通における地域DXの取り組みについて
～地域の社会問題に正面から向かい合う～

「Qshu-みんなのVoice」は、会員様の生の声
＆現場の声＆九州の声をお届けします！

＜熊本地区交流会＞
●日時：2025年10月21日㈫ 14:30ｰ18:30

●会場：KFGビル 7階 セミナールーム

3階 富士通KumamotoHub

●経営者の厳しさはこれからの弊社の現状を考えさせられた。
感謝・喜びを伝える大切さ、やるか・やらないか、チャレンジ
することの大切さ、色々と考えさせられる会となった。 

●内容がかなり洗練されたものとなっており、普段では経験で
きないプログラムとなっている。

●AIやDX等も大事だが、｢人｣の部分について考える良い
機会となった。他の会も技術･人などは幅広いため、その人に
合った会であれば勧めたいと思う。

 ●会員の方と集まり、情報交換の場であるため。さらに部会
が多く、会員の方が様々な分野で成長できるきっかけになる
と感じた。
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●経営者の厳しさはこれからの弊社の現状を考えさせられた。感謝・喜びを伝える大切さ、
 やるか・やらないか、チャレンジすることの大切さ、色々と考えさせられる会となった。 
●内容がかなり洗練されたものとなっており、普段では経験できないプログラムとなっている。
●AIやDX等も大事だが、｢人｣の部分について考える良い機会となった。他の会も技術･
人などは幅広いため、その人に合った会であれば勧めたいと思う。

●会員の方と集まり、情報交換の場であるため。さらに部会が多く、会員の方が様々な
分野で成長できるきっかけになると感じた。

10月にご入会いただいた「熊本アグリシステム様」からのコメント

㈱アキダイ 秋葉社長の講演は、数々の経験談を聞いた中で
「人への感謝」「人の喜ぶ姿が見たい」「出来る出来ないでなく
やるかやらないか」等色々と自分の中で共感する部分もあり、
大変勉強になりました。また交流会は、大変有意義な時間と
なり良い機会だったと感じています。またこのような機会があれ
ば是非参加したいと思います。
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