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第1回「管理職研修」
～自分のマネジメントスタイルを磨く～

関東支部では「管理職研修」を今年度、全2回にわたり開催いたします。
管理職に必要な実践力を高め、現場での行動変容につながる内容です。

第1回は、『組織・チームビルディングおよびモチベーションマネジメント』をテーマに、
管理職として組織・チーム全体を俯瞰し、メンバーが主体的に働けるチームづくりの
考え方を理解いただきます。
また、チームのモチベーションを高めるための関わり方やマネジメントのポイントを
学び、ご自身のマネジメントスタイルを見直すきっかけとしていただくことを
目指します。
あわせて、会員企業の管理職同士の意見交換を通じて、組織運営における共通
の課題や工夫を共有し、自社における実践のヒントを得ていただく機会といたします。

日頃チームマネジメントに悩んでいる管理職の皆さま、是非ともご参加ください。

13:30 – 17:30

（木）2026. ８/６
受付開始：13:15

申込
Fujitsuユーザーコミュニティ

https://seminar.jp.fujitsu.com/public/seminar/view/133811

開催場所

ワークスタイリング大手町 Conference Field 01

〒105-7123 

東京都千代田区大手町1-2-1 Otemachi Oneタワー6階
https://maps.app.goo.gl/unKhky5mN98Bom458

＜交通のご案内＞
・東京メトロ東西線、半蔵門線、千代田線、丸ノ内線、都営地下鉄三田線

「大手町」駅直結 ※C4出口をご利用ください

講師プロフィール

CrossBorderLearning株式会社 一色 顕 氏
代表取締役
企業変革・組織開発・人財育成ファシリテーター
米・ミネルバ大学・ファカルティ(講師)
米・ギャラップ社認定ストレングスコーチ
米・Hogan Assessment認定コーチ
一般社団法人ALIVE・アドバイザリー

［プロフィール］
1974年 愛媛県松山市生まれ
1998年 早稲田大学商学部卒業後、ソニー株式会社⼊社
2001年 ソニーヨーロッパ・スペイン(バルセロナ)出向
2006年 株式会社リンクアンドモチベーション⼊社
2011年 株式会社リンクイベントプロデュースを⽴上げ、CEOに就任
2016年 株式会社リンクグローバルソリューション(LGS)CEOに就任
2020年 Cross Border Learning 株式会社を設⽴、CEOに就任

［実績・活動］
年間平均・約200本のファシリテーション
- 自動車メーカー：次世代リーダー育成（リーダー’sジャーニー）
- 大手製薬会社：上位マネジャー・ミドルマネジャー向け研修 等多数

https://maps.app.goo.gl/unKhky5mN98Bom458


Copyright 2025 Fujitsu User Community

13:30
｜

17:00

【開会挨拶】
【研修】 <カリキュラム＞

◆マネジメントの現在地の確認
・マネジメントとは？
・ケースワーク「２人のマネジャー」

◆マネジャーの役割理解と自身との接続
・ケースワーク：「４人のマネジャー候補」
・解説：マネジメントの役割の４象限

◆マネジャーとしてのセルフマネジメントの重要性
・ケースワーク：「私、18時に帰ります」
・解説：セルフマネジメントの重要性

◆まとめとリフレクション

17:00
｜

17:30

【ネットワーキング】
自由な会話を楽しみ、交流をしていただくお時間です。
（名刺を持参ください）

スケジュール

管理職研修 全体スケジュール

第１回:８月6日（木）14:00-17:00（ワークスタイリング大手町)
・組織・チームビルディングおよびモチベーションマネジメント
・自分のマネジメントスタイルを磨く
・ネットワーキング

第２回:12月中旬 14:00-17:00（東京都内)
・ 目標設定・評価・成長支援に向けた、管理職としての関わり方・対話のポイント
を学ぶ

・ネットワーキング

今回

次回

Fujitsu User Community 関東支部 事務局 E-mail：contact-family-kanto@cs.jp.fujitsu.com

申込
Fujitsuユーザーコミュニティ

https://seminar.jp.fujitsu.com/public/seminar/view/133811

開催方式

管理職

これから管理職になる方
30名【申込先着順】 ８月３日（月） 集合・対面

参加対象 定 員 申込締切

第1回「管理職研修」
～自分のマネジメントスタイルを磨く～

mailto:contact-family-kanto@cs.jp.fujitsu.com
mailto:contact-family-kanto@cs.jp.fujitsu.com
mailto:contact-family-kanto@cs.jp.fujitsu.com
mailto:contact-family-kanto@cs.jp.fujitsu.com
mailto:contact-family-kanto@cs.jp.fujitsu.com

	既定のセクション
	スライド 1: 第1回「管理職研修」  　　　～自分のマネジメントスタイルを磨く～ 
	スライド 2: 第1回「管理職研修」  　　　～自分のマネジメントスタイルを磨く～ 


