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働きやすい職場環境
＆日本酒講座

成果を引き出す
フィードバック講座

分科会 アイデア Lab
オンライン
講座

対
象

若手～経営層 中堅層～管理職 若手～次期リーダー層 若手～経営層

目
的

・働きやすい職場環境に
ついて考え意見交換

・会員参加率の向上

・新規会員獲得キッカケ

・1on1の質を高め、メン
バーの主体性とエン
ゲージメントを引き出
せる人材を育てる

・継続的な育成につな
がる1on1を実践でき
る状態をつくる

・異業種グループでの共創
による課題解決の場

・課題解決のための企画・
提案のプロセスを学ぶ

・AI活用

・セキュリティ対策
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働きやすい職場環境＆日本酒講座
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開催概要
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内容

【長野開催】
日時：2026年 6月 26日(金) 15:00～18:00 (開場14:30)
会場：富士通株式会社 Nagano Hub

長野市鶴賀緑町1415 大通りセンタービル

【新潟開催】
日時：2026年 7月 10日(金) 15:00～18:00 (開場14:30)
会場：富士通株式会社 Niigata Hub

新潟市中央区万代4-4-27 ﾒｯﾄﾗｲﾌ新潟ﾃﾚｺﾑﾋﾞﾙ

講師：朝日酒造株式会社
１．働きやすい職場環境とは？ ～定着率の向上を目指して～
２．日本酒「久保田」でつながるペアリング体験
３．交流会



成果を引き出す 実践フィードバック講座
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開催概要
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内容

【長野開催】
日時：2026年 7月 23日(木) 11:00～18:00 (開場10:30)
会場：富士通株式会社 Nagano Hub

長野市鶴賀緑町1415 大通りセンタービル

講師：株式会社賢嶺
１．1on1の本質を理解する、「質問の型」を身につける
２．目標設定ロープレ：1on1での目標すり合わせ
３．エンゲージメントを高める日常フィードバック
４．ケースロープレ (元気のないメンバー、方向性に迷うメンバー等)

５．1on1 × フィードバック × 目標のつながりを整理



分科会 アイデア Lab
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開催概要

内容

講師：富士通ラーニングメディア

・生成AI時代の働き方を実践

・異業種グループでの共創による課題解決提案
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日時：2026年 10月14日(水)～ 4DAYS ＋ 総会発表
会場：富士通株式会社 Nagano Hub

長野市鶴賀緑町1415 大通りセンタービル

DAY1 ： 2026 / 10 / 14 (水)
DAY2 ： 2026 / 11 / 13 (金)
DAY3 ： 2026 / 12 / 11 (金)
DAY4 ： 2027 /   1 / 22 (金)



AIオンラインセミナー
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【第１回】
AIトレンド、活用事例に関する講演
日時：2026年 8月 26日(水) 15:30～17:00

【第２回】
第１回にて参加者が選択したAIテーマに関する内容
日時：2026年 10月 6日(火) 15:30～17:00
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